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旗帜引领方向，方向决定道路。创建
清廉医院，更是如此。2022年 9月，永城市
人民医院医疗健康集团印发《永城市人民
医院医疗健康集团清廉医院创建行动工作
方案》（以下简称 《方案》）。《方案》 明
确：“到 2027年年底，永城市人民医院医疗
健康集团逐步实现清廉医院创建各项制度
机制成熟定型，政治生态持续优化，清廉
文化深入人心，社会风尚正气充盈，让清
廉医院成为清廉永城建设显著标识……”
蓝图既定，使命催征，永城市人民医院医
疗健康集团向着“党风清正、院风清朗、
医风清新”得清廉医院进军。

永城市人民医院医疗健康集团坚决扛
起清廉医院创建的政治责任，把清廉医院
创建摆在重中之重，加强组织领导、创新
工作方法、落实工作举措，确保清廉医院
创建工作高效推进。

强化组织倡廉。永城市人民医院医疗健
康集团成立清廉医院创建工作专班，加强党
对清廉医院创建的全面领导，健全了上下贯
通、执行有力的组织体系、制度体系和工作
机制，认真执行集团党委领导下的院长负责
制，实现党的领导与现代医院管理有机融合。

加强监督促廉。永城市人民医院医疗
健康集团纪委加强清廉医院创建的日常监
管、专项督查，定期通报工作落实情况，
对工作落实不力、图形式、走过场的，严
肃追责问责。推进行业廉政建设工作纳入
日常监督、专项督查和党风廉政建设考核
的重要内容。构建了“院党委—纪委—党
支部—科室”四级监督网络，并公开投诉
举报电话，形成监督合力。

“廉洁从医一身正气，医德高尚悬壶济

世”。在永城市人民医院医疗健康集团打造
的“廉洁文化墙”上，诸如此类的廉政宣
传语张贴在每一层楼道、每一个走廊里，
移步换景间，抬头举目时，处处有廉，处
处见廉。

以清养心，以廉育人。走进永城市人
民医院医疗健康集团，只见行政楼、门诊
楼、住院楼等处走廊和楼梯间，清廉文化
宣传栏、宣传画随处可见，营造出“思
廉、崇廉、敬廉、践廉”的浓厚氛围。

思想是行动的先导。永城市人民医院
医疗健康集团坚持把廉洁从医宣传教育作
为筑牢职工拒腐防变思想防线的重要工
作，让职工在润物细无声中接受廉洁教育。

廉洁文化活动“玩”出花样。永城市
人民医院医疗健康集团有针对性地对重点
岗位人群开展廉政谈话，组织集中学习

《执业医师法》《医疗机构工作人员廉洁从
业九项准则》《医德医风九项倡议》 等内
容，开展药械治理专项检查和应知应会提
问，组织观看警示教育片，举办医德医风
专题培训会等，让廉洁行医入脑入心。同
时，在清廉医院创建过程中，永城市人民
医院医疗健康集团还注重加强典型引领，
挖掘身边廉洁从医好故事，以身边故事教
育身边人，引领医务人员崇廉、向廉风尚。

“我是来退还‘红包’的，请问要走什
么流程？”近日，有一位医生来到永城市人
民医院医疗健康集团的清廉医院创建工作
专班，递上收到的“红包”。该医生被患者
家属强行塞了 200元“红包”，前来咨询如

何退还。
这是永城市人民医院医疗健康集团开

展清廉医院创建的成果，该集团像这样的
“清廉”医生越来越多。

群众的关切点就是工作的着力点。永
城市人民医院医疗健康集团持续开展专项
治理，重拳整治行业不正之风。针对“红
包”“回扣”行为，永城市人民医院医疗健
康集团纪委牵头，抽调职能科室负责人组
成行风作风纪律检查组，每周开展不少于 2
次的医疗行风作风专项督查检查。开展医
德医风考评工作，将收受“红包”“回扣”
纳入作风纪律与医德医风考核内容，落实
奖惩措施，并与医务人员的晋职晋级、岗
位聘用、评先评优、绩效工资、定期考核
直接挂钩，以此营造清朗的行医环境。

同时，永城市人民医院医疗健康集团
还加大对药品采购和医用耗材管理的监管
力度，严格落实医疗卫生机构各项内控制
度，严禁违反规定干预和插手药品、医疗
器械采购和基本建设等工作，针对重点岗
位、重点人员、重点药品耗材细化管理措
施，严禁医务人员违反规定私自采购、销
售，使用药品、医疗器械、医疗卫生材料。

以铁的纪律铸就过硬作风。今年以
来，永城市人民医院医疗健康集团已收到
患者感谢锦旗 30多面，拒退“红包”20余
次，净化了行业风气，患者就医满意度逐
步提高，维护了风清气正的良好医疗环境。

医乃仁术，医无德不立；患者至上，
医以德为天。如今，永城市人民医院医疗
健康集团清风正气已蔚然成风。清廉医院
创建是一项长期工作，市人民医院医疗健
康集团将持续推进清廉医院创建，不断丰
富清廉医院创建内容，持续擦亮“政治清
明、干部清正、院风清朗、医风清新”的
清廉医院底色，以奔跑的姿态和永远在路
上的执着，扎实推进清廉医院创建，努力
取得更多制度性成果和更大治理成效。

清风进医院 廉洁铸医心
——永城市人民医院医疗健康集团加快推进清廉医院创建
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清风涵养医风，清廉厚植医德。
近年来，在永城市卫健委的有力指导
下，永城市人民医院医疗健康集团认
真落实党风廉政建设主体责任，以整
治医疗不正之风、创建清廉医院为重
点，通过落实主体责任、增强意识、
强化制度保障、落实监督责任、营造
清廉氛围等方式推进清廉医院创建，
着力打造“政治生态好、廉洁状况
好、医德医风好、群众评价好、发展
势头好”的清廉医院，让清风正气惠
及更多群众。

党建引廉 顶层设计高位推进

以教育廉 清廉文化深入人心

以治促廉 行业风气持续向好

永城市人民医院召开推进会议，把清廉医院创建各项工作摆在重中之重。

永城市人民医院建设清廉文化长
廊，使清廉文化深入人心。

永城市人民医院宣传栏内，清廉标
语格外醒目。


